ЗАЯВКА  
на финансирование гуманитарного проекта 
учреждения «Кировский районный центр социального обслуживания населения» 
	1.
	Наименование проекта
	«Активное долголетие»

	2.
	Наименование организации
	учреждение «Кировский районный центр социального обслуживания населения» 


	3.
	Физический и юридический адрес организации, телефон, факс, е-mail
	Могилевская область, г.Кировск, ул.Кирова, д.63, 80223779533, RCSON06@mail.ru


	4.
	Информация об организации
	В 2000 году создано учреждение «Кировский районный центр социального обслуживания населения» для улучшения работы с населением по месту жительства.               
Основные направления деятельности организации:
-выявление и дифференцированный (по категориям) учет граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, определение необходимых им форм социального обслуживания, видов социальных услуг  др. 
В учреждении работает 92 работника (штатная численность 96 чел.), в том числе руководители структурных подразделений 10 человек, специалистов 23, рабочих 15, социальных работников 44

	5.
	Руководитель организации
	Директор центра Мержий Ольга Николаевна, 80223777302

	6.
	Менеджер проекта
	Наталья Леонидовна Финевич, заведующий отделением дневного пребывания для инвалидов и граждан пожилого возраста, 80223779533; +375291703685, kirovsk.c@mintrud.by

	7.
	Прежняя помощь, полученная от других иностранных источников
	-

	8.
	Требуемая сумма
	 3000,00  бел.рублей

	9.
	Софинансирование
	1200,00 бел.рублей

	10.
	Срок проекта
	1 год

	11.
	Цель проекта
	Формирование комплексной системы активного долголетия по улучшению положения граждан предпенсионного и пенсионного возраста, упрочению их социальной защищенности с учетом современной социально-демографической ситуации, удовлетворенности потребностей, физической активности, персонального комплекса решений комфортного сохранения здоровья и продления жизни, повышение продолжительности и качества жизни пожилых людей путем создания условий для активного долголетия.

	12.
	Задачи проекта
	1. Формирование активной жизненной позиции, вовлечение граждан в процесс активного долголетия;
2. Участие граждан предпенсионного и пенсионного возраста в социокультурных, образовательных, спортивных, оздоровительных и иных мероприятиях, направленных на использование потенциала, проведение досуга, развитие наставничества и другое, расширение возможностей и социальных ролей;
3. Создание комфортных условий для перехода к новому жизненному этапу, снижение негативных последствий формирования активного образа жизни;
	4. Формирование единого пространства для развития, поддержки и продвижения добровольческих инициатив, в том числе «серебряных волонтеров»;
5. Взаимодействие учреждений и организаций различных форм собственности в реализации проекта.


	13.
	Детальное описание деятельности в рамках проекта в соответствии с поставленными задачами
	Проведение занятий по физической активности – скандинавска ходьба.
Обучение компьютерной грамотности граждан
предпенсионного и пенсионного возраста.
Проведение среди старшего поколения зонального конкурса по компьютерному многоборью «Цифровое
пространство для всех возрастов».
Проведение региональной спартакиады «Планета здоровья» среди граждан пожилого возраста.
Проведение образовательных мероприятий: беседы из цикла «Опасайся мошенников», разъяснительная работа по вопросам предупреждения мошенничества и
антитеррористической защищенности в быту, беседы со  
священниками, которые знакомят с курсом истории
христианства, архитектурой, убранством и богослужением в православном Храме.
Посещение гражданами пожилого возраста кинотеатров, выставок, организация экскурсий в рамках
«социального туризма».
Участие в добровольческих мероприятиях, проводимых учреждением «Кировский районный центр социального обслуживания населения, Кировской районной организацией Белорусского Общества Красного Креста по направлению «серебряное волонтерство».


	14.
	Обоснование проекта
	 Проект «Активное долголетие» направлен на лиц пенсионного возраста и призван решить задачу вовлечения их в активную жизнь путем создания условий для скандинавской ходьбы, развития волонтерской деятельности, организации мероприятий, связанных со здоровым образом жизни, а также культурно-досуговых мероприятий, на которых пенсионеры могут расширять круг общения и отдыхать. По данным исследований, широкий круг общения людей преклонного возраста способствует более продолжительной жизни. 	
В Кировском районе, количество пенсионеров составляет 32% от численности всего населения Кировского района.
	Вместе с тем, в 2019 году специалистами учреждения «Кировский районный центр социального обслуживания населения» провел опрос людей старше 60 лет. В ходе опроса выяснилось, что для долголетия пенсионеров важно общение и это общение они получат в ходе реализации проекта.

	15.
	Деятельность после окончания проекта
	Данный проект будет способствовать достижению поставленной цели и после его окончания пожилые граждане продолжат придерживаться активной жизненной позиции, так как развитие проекта в интересах старшего поколения предусматривает максимальное вовлечение государственных учреждений, волонтеров на основе сотрудничества.

	16.
	Бюджет проекта
	4200,00 бел.рублей 





